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YHDISTYKSEN TARKOITUS

Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena on edistdd kehitysvammaisen ihmisen ja hdnen perheensa
yhteiskunnallista tasa-arvoa ja eldménlaatua. Keskeisid tavoitteita ovat kehitysvammaisen ihmisen
mahdollisuus vaikuttaa omaa eldamaadnsa koskeviin paatoksiin seka perheiden tukeminen. Yhdistyksen
toimintaa kehitetdaan vastaamaan jasenten ja heidan perheidensa tarpeita ja odotuksia.

Yhdistyksen toiminta perustuu Kehitysvammaisten Tukiliiton strategian mukaisiin tavoitteisiin
kehitysvammaisten osallisuuden vahvistamisesta seka nakyvan vaikuttamistyon toteuttamisesta.

Yhdistys seuraa aktiivisesti sotepalveluissa, yhteiskunnassa ja alueellaan tapahtuvia ajankohtaisia muutoksia
ja uudistuksia. Yhdistys osallistuu tarkedksi linjaamiinsa alueellisiin ja valtakunnallisiin vaikuttamis- ja
yhteistyoverkostoihin.

Vuosi 2025 on yhdistyksen juhlavuosi sen tayttdaessa 60 vuotta. Vuoden 2025 merkittavin muutos yhdistyksen
toiminnassa on alueellinen laajentuminen seudulliseksi toimijaksi. Vuoden 2025 alusta yhdistys on Oulun
seudun kehitysvammaisten tuki ry. Yhdistyksen nimesta kaytetdaan lyhennetta Oketuki ry.

Toimintakauden aikana korostuvat:
vaikuttaminen viranomaisten paatoksiin ja ratkaisujen seuranta
o yhteistyon kehittaminen Popoken, alueellisen vaikuttajaryhman ja Pohteen kanssa
- vertaistuen ja vapaaehtoistydn kehittdminen
- Yhdistyksen talouden turvaaminen ja varainhankinnan kehittdminen
- yhdistyksen toiminta-alueen laajentaminen
- juhlavuoden tapahtumat

JASENISTO

Jasenia ovat yksityishenkil6t. Kannatusjasenia voivat olla yksityishenkildiden lisdksi myos oikeuskelpoiset
yhteisot. Yhdistykselld voi olla myo6s kutsuttuja kunniajasenid. Pyrimme maltillisesti kasvattamaan
jasenmaaraamme.

Vuonna 2025 jasenmaksuna peritddan 34 euroa. Yhdistykselld voi olla my6s ns. kannatusjdsenia, joko
yksityishenkil6ita tai yrityksia, joiden jasenmaksu on 100€.

Jasenmaksuista Kehitysvammaisten Tukiliiton osuus on 15 €/jasen ja Popoken osuus 2€/jasen yhdistyksen
jasenmaksun suuruudesta riippumatta. Yhdistyksen osuudeksi 34€:n jasenmaksusta jaa 17 €/jasen.
Halutessaan jasenet voivat maksaa em. jdsenmaksuja suuremman jasenmaksun.

HALLINTO, TOIMIKUNNAT JA HENKILOSTO

Yhdistyksellda on toiminnanjohtaja, joka vastaa yhdessa puheenjohtajan kanssa yhdistyksen toiminnasta,
kehittdmisesta ja taloudesta sekd toimii yhdistyksen palkattujen tyontekijoiden esihenkiléna. Vuonna 2025
yhdistyksessa tyoskentelee Paikka auki- avustuksella yhdistystyontekija.
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Yhdistyksen jarjestamaan harrastustoimintaan palkataan tuntipalkkaisia ohjaajia. Yhdistys panostaa vuonna
2025 henkilostostaan huolehtimiseen sekd hallituksen ja tyontekijoiden valiseen viestintaan. Samalla
kehitetaan sahkoisten tyovalineiden kayttoa.

Tukiyhdistyksen syyskokouksen valitsema hallitus kokoontuu n. 10 kertaa vuodessa. Hallitus voi asettaa
toimikuntia erityisten tehtdvien valmistelua seka hankkeiden suunnittelua varten. Toimikunnissa on aina
hallituksen jasen mukana. Yhdistyksen jasenet voivat perustaa kerhoja tai toimintaryhmia, joiden
taustatukena toimii yhdistys. Yhdistyksen hallitus, tydntekijat ja toimikunnat huolehtivat, etta toiminta on
linjatun strategian mukaista. Strategian pohjana on eldmankaarimalli.

Edunvalvonta- ja vaikuttamistoimikunta

Edunvalvonta- ja vaikuttamistyd painottuu olemassa olevien ja lakisaateisten palvelujen saatavuuden ja
laadun valvontaan. Vuonna 2025 tarkein edunvalvontatehtava on jatkaa yhteistyota Oulun kaupungin ja
hyvinvointialue Pohteen kanssa. Toiminnan tavoitteena on seurata kehitysvammaisten ihmisten
palvelujen riittdvaa ja laadukasta toteutumista eri ikavaiheissa yhteistyossa Popoken
vaikuttajatyoryhman, Oulun kaupungin ja Pohteen vammaisneuvostojen kanssa. Edunvalvonta- ja
vaikuttamistoimikunta seuraa kehitysvammaisten ihmisten tasa-arvon, osallisuuden ja yhteiskuntaan
integroitumisen toteutumista seka palvelujen saatavuuden ja paatdksen teon toteutumista Oulun
kaupungissa ja hyvinvointialue Pohteella. Lisdksi seurataan kehitysvammaisten ihmisten paiva- ja
tyotoiminnan seka tyollistymisen kehittymista. Tarvittaessa konsultoidaan Kehitysvammaisten Tukiliiton
lakineuvontaa.

Yhdistys laatii kannanottoja ja lausuntoja ajankohtaisista tarkeiksi katsomistaan asioista.

Tapahtumatoimikunta

Tapahtumatoimikunta osallistuu kehitysvammaisten ihmisten ja heiddn perheidensad virkistykseksi ja
keskindisen vertaistuen vahvistamiseksi jarjestettdvien tapahtumien toteutukseen suunnitellusti yhdessa
toiminnanjohtajan kanssa. Tapahtumien suunnittelussa otetaan huomioon yhdistyksen strategia, jaseniston
erilaiset tarpeet, eri ikdryhmat ja toiminnallisuuden taso.

Tapahtumia toteutetaan erillisen vuosikellosuunnitelman mukaisesti tasaisesti |dapi kalenterivuoden.
Tapahtumien jarjestamiseen yhdistys hakee edelleen uusia yhteistyémuotoja eri toimijoiden kanssa. Yhdistys
osallistuu lisaksi erilaisiin valtakunnallisiin ja alueellisiin tapahtumiin.

Yhdistyksen 60 -vuotisjuhlatoimikunta

Yhdistys tayttda 60 wvuotta vuonna 2025. Toimikunta suunnittelee ja valmistelee yhdistyksen 60-
vuotisjuhlavuotta yhdessa hallituksen ja yhdistyksen tydntekijoiden kanssa. Juhlavuosi tulee ndakymaan
yhdistyksen toiminnassa ja viestinndssa ldapi vuoden. Erityisesti kutsumme kaikki mukaan juhlimaan
kanssamme kesdkuussa jarjestettdvaan Kaikkien Kesafestariin.

Yhdistyksen toimijoiden yhteystiedot |6ytyvat yhdistyksen kotisivuilta www.oketuki.fi.
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TOIMITILAT

Yhdistyksen toimisto on Kumppanuuskeskuksessa (Kansankatu 53, Oulu). Kumppanuuskeskuksessa
jarjestetadn osa ryhmatoiminnasta, mm. Menojengi -ryhma ja vertaisryhmat kokoontuvat siella. Liikunta — ja
musiikkikerhot kokoontuvat kaupungin ja seurakunnan tiloissa eri puolella Oulua. Osa tiloista vuokrataan
yksittdiseen tapahtuma- tai harrastustoiminnan kayttoon. Tilojen osalta hyddynnetddan myds
yhteistyokumppaneiden tilatarjontaa, joissa voidaan jarjestaa yhteista toimintaa.

YHTEISTYOKUMPPANIT
Yhdistys tekee tiivistd yhteistydtda muiden kolmannen sektorin jarjestdjen ja saatididen, alueen eri hankkeiden,
Kehitysvammaisten Tukiliiton, Pohjois-Pohjanmaan kehitysvammaisten tukipiirin (Popoken), oppilaitosten,
Oulun kaupungin, hyvinvointialue Pohteen, seurakunnan sekd eri kehitysvamma-alan toimijoiden kanssa.
Yhteistyotd tehddaan mm. tapahtuma- ja harrastetoimintojen toteutuksessa, yhteiskehittamisessa ja
asiantuntijatiedon vaihdossa.

Vuoden 2025 toiminnan tavoite on edelleen yllapitda, kehittda ja laajentaa seudullista ja monimuotoista
yhteistyota eri verkostojen kanssa, mm. hyvinvointialueen ja Oulun alueella toimivien Me Itse -ryhmien kanssa.

TALOUS

Yhdistyksen tulot muodostuvat vuokratulosta, jasenmaksuista, rahastotuotoista, mahdollisista
hankerahoituksista, Oulun kaupungin kanssa tehdyistd ostopalvelusopimuksista, kerhotoiminnan
kausimaksuista, erilaisista avustuksista, kerdystuloista, lahjoituksista sekd tilaisuuksien, matkojen ja
tapahtumien osallistumismaksuista.

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys hakee Oulun kaupungin hallintokunnilta, hyvinvointialue Pohteelta ja
muilta tahoilta avustuksia. Yhdistyksella on voimassa oleva rahankerayslupa, joka mahdollistaa varainkeruun
erilaisissa kerayksissa ja tapahtumissa sekd kampanjoin. Vuoden 2025 tavoitteena on hakea ja jatkaa toimintaa
mm. STEA/ESR rahoituksella seka kartoittaa uusia rahoituskanavia.

Meneilladn olevat toimintaympariston muutokset vaativat yhdistykselta aktiivista seurantaa ja mahdollista
reagointia vuoden aikana, mm. hyvinvointialueella toimivien yhdistysten rahoitus tarkentuu edelleen vuoden
2025 aikana.

Yhdistyksen taloutta pyritdaan vakauttamaan toiminnallisten muutosten myo6ta, joista keskeisiad ovat
yhteistyon kehittdminen (yhteistoiminta ja -hankkeet) ja suurempien rahoitushankkeiden hakeminen.
Toimintaa arvioidaan saanndllisesti hallituksen ja toiminnanjohtajan toimesta ja erilaisia toiminnallisia tai
muita muutoksia tehddan mahdollisimman kestava talouspohja huomioiden.

Yhdistys jatkaa sijoittamistoimintaa kahden eri rahaston ja Hakakadulla sijaitsevan kiinteistéomistuksen
myota. Talousarvio vuodelle 2025 on suunnitellusti alijaamainen johtuen toiminnan tuottoja suuremmista
kuluista, mm. kehittamistyohon panostaminen nakyy suunnitelmassa. Alijaama katetaan kassasta. Kassa on
vahva, ja yhdistys on velaton. Tavoitteena on hyva ja vastuullinen taloudenhoito, joka on kestavaa ja
vastuullista pitkalla aikavalilla.
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HARRASTUS- JA TAPAHTUMATOIMINTA

Vakiintuneet harrastusryhmat jatkavat toimintaansa ja kokeilemme mahdollisuuksien mukaan myo6s uusia
harrastetoiminnan muotoja. Pyrimme vuoden 2025 aikana yhteistyohon alueen eri toimijoiden kanssa
harrastetoiminnan kehittymisessd ja sitd myotd siirtdmaan osan lajiharrasteista lajikohtaisiin seuroihin.
Harrastustoimintaa koordinoi yhdistyksen toiminnanjohtaja, joka myo6s antaa tukensa tuntityota tekeville
ohjaajille.

Harrastustoimintaa jarjestetdaan jatkossakin eldmankaariajatus huomioiden. Harrasteryhmia ja tapahtumia
jarjestetaan eri -ikaisille musiikin, liikunnan, kddentaitojen ja vertaistoiminnan merkeissa. Perheille toimintaa
jarjestetaan lasten kerhotoimintana seka perheille suunnatuissa tapahtumissa.

Yhdistykselld on vuoden 2025 aikana erilaisia tapahtumia, jotka suunnitellaan ja toteutetaan osin yhdessa
tapahtumatoimikunnan kanssa. Mukana toteutuksessa on lisdksi usein vapaaehtoisia, opiskelijoita ja
yhteistyokumppaneita. Tapahtumia suunnitellessa huomioidaan elamankaariviitekehys. Suurin yksittdinen
tapahtuma vuodelle 2025 on Kaikkien Kesafestari, jonka jarjestamisessd yhdistys on jalleen yksi
vastuujarjestajista. Kaikkien kesafestari on yhdistyksen juhlavuoden paatapahtuma.

HANKKEET

Yhdistys on toteuttanut pilottihankkeen syksylla 2024. Pilotilla kartoitetaan haettavaa ESR- rahoituksella
toteutettavaa hanketta, jota valmistellaan haettavaksi vuoden 2025 aikana. Hanke kohdentuu
kehitysvammaisten ihmisten tyollistymisen valmiuksien tukemiseen.

Yhdistys on mukana alueen hanketydssa myos ohjausryhmatoimintaan osallistumalla. Vuonna 2025 yhdistys
tekee yhteistyotda hyvinvointialue Pohteen RRP2- kehittdamishankkeiden kanssa sekd Kehitysvammaisten
Tukiliiton Eldama omaksi -hanketoiminnan kanssa.

Yhdistys pyrkii aktiivisesti yhteiskehittdmiseen ja on valmis myds yhteishankkeisiin alueen muiden toimijoiden
kanssa.

TIEDOTUS- JA VIESTINTATOIMINTA

Yhdistyksen puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja vastaavat yhdistyksen sisdisesta ja ulkoisesta tiedottamisesta
ja viestinnastd. Yhdistystyontekija toteuttaa viestintdd yhdistyksen kanavissa jadsenille (jasenkirjeet,
paivittdisviestinta). Yhdistyksen viralliset viestintdkanavat ovat kotisivut ja Facebook-sivusto. Tiedottamiseen
sisdltyvat mm. jasenkirjeet, jasenviestit, kotisivujen ja Facebookin yllapito. Yhdistyksen ulkoiseen
tiedottamiseen ja viestintddan kuuluu mm. ajankohtaisista asioista tiedottaminen tiedotusvalineille ja
yhteistyékumppaneille.

Sahkoisia jasenkirjeita lahetetddan useamman kerran vuodessa, keskimaarin joka toinen kuukausi. Yhdistys
siirtyy vuoden 2025 alusta kokonaan sdahkdiseen jasenviestintddn. Aiemmin postitse lahetetyn jasenkirjeen voi
jatkossa tulostaa yhdistyksen kotisivuilta tai noutaa yhdistyksen toimistolta. Kaikki julkaistut jasenkirjeet ovat
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luettavissa myohemmin myds yhdistyksen kotisivuilla. Tapahtumista ja ajankohtaisista asioista ilmoitetaan
myos yhdistyksen Facebook-sivuilla, yhdistyksen kotisivuilla ja Pohteen alueen yhteisella alustalla, Lahella.fi -
sivulla. Yhdistyksen viralliset kokouskutsut julkaistaan myds Forum24-lehdessa.

Kotisivuja kehitetaan koko yhdistysorganisaation kanssa ja kayttdjiltamme tulleen palautteen perusteella.
Tavoitteena on ketterat, nykyaikaiset ja informatiiviset sivut, joista [6ytyy mm. digiopastusmateriaalia.

MUU TOIMINTA

Yhdistys ryhtyy vuoden 2025 aikana kehittdmaan toiminta —alueen laajenemisen myota seudullista toimintaa.
Ensimmaisend toimintavuonna keskitytdan verkostojen luomiseen ja kartoittamaan ldhialueiden tarpeita
toiminnalle.

Yhdistys jarjestaa koulutuksia ja infotilaisuuksia, jakaa tietoa ja on mukana ajankohtaisten kehitysvamma-alan
koulutusten suunnittelussa alan tyontekijoille, yhteistyokumppaneille, omaisille, oppilaitosten edustajille ja
muille aiheesta kiinnostuneille.

Vapaaehtoiset ovat yhdistyksen tdarked voimavara. Vuoden 2025 aikana vyhdistys pyrkii lisddmaan
toiminnassaan vapaaehtoisia huomioiden tydssd myds yhteistydmahdollisuudet. Yhdistystoiminnan
yllapitamisen ja kehittamisen kannalta on hyva, ettd vapaaehtoistydssa on mukana eri alan osaajia ja taitajia.
Yhdistyksen yhteiseen toimintaan ovat tervetulleita kaikki jasenet omien voimavarojensa ja olosuhteidensa
mukaisesti.

Vuoden 2025 aikana yhdistys jarjestda teemailtoja ja osallistuu muiden jarjestamiin strategian mukaisiin
tapahtumiin. Tapahtumat voivat kasitelld ajankohtaisia asioita esim. pdivakoti- ja kouluasioita, edunvalvontaa,
itsemaadraamisoikeutta, lakisdateisia palveluita seka kehitysvammaisten tyollistymismahdollisuuksia.
Tapahtumien ja jaseniltojen jarjestamisessd hydodynndmme sidhkoisid kanavia sekd toteutamme niitd osin
verkostokumppaneidemme kanssa. Apua digitaitoihin ja sdhkdiseen asiointiin on mahdollista saada
yhdistyksen digiryhméatoiminnan kautta.



