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1. YHDISTYKSEN PERUSTIEDOT 

Oulun seudun kehitysvammaisten tuki ry on kehitysvammaisten ihmisten ja heidän läheistensä etua, 
hyvinvointia, osallisuutta ja yhdenvertaisuutta edistävä yhdistys. 

Yhdistys toimii Oulun seudulla ja tekee yhteistyötä alueen kuntien, hyvinvointialue Pohteen, järjestöjen, 
seurakuntien, oppilaitosten sekä muiden kehitysvamma-alan toimijoiden kanssa. 

Yhdistyksen toiminta perustuu jäsenistön tarpeisiin ja yhdistyksen sääntöihin. Toiminnassa huomioidaan 
kehitysvammaisen ihmisen koko elämänkaari sekä erilaiset elämäntilanteet ja tuen tarpeet. 

Yhdistyksen kattojärjestö on Kehitysvammaisten Tukiliitto. 

2. TOIMINNAN TARKOITUS, ARVOT JA TAVOITTEET 

Toiminnan tarkoitus 

Yhdistyksen tarkoituksena on edistää kehitysvammaisen ihmisen ja hänen perheensä yhteiskunnallista 
tasa-arvoa ja elämänlaatua. 

Keskeisiä tavoitteita ovat: 

• kehitysvammaisen ihmisen mahdollisuus vaikuttaa omaa elämäänsä koskeviin päätöksiin 
• itsemääräämisoikeuden ja osallisuuden vahvistaminen 
• yhdenvertaisuuden ja yhteiskunnallisen osallistumisen edistäminen 
• kehitysvammaisten ihmisten palvelujen saatavuuden ja laadun seuraaminen 
• perheiden ja läheisten tukeminen 
• vertaistuen ja yhteisöllisyyden vahvistaminen 
• kehitysvammaisten ihmisten mahdollisuuksien lisääminen harrastamiseen, vapaa-aikaan, 

opiskeluun, työhön ja yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen. 

Yhdistyksen toimintaa kehitetään jatkuvasti vastaamaan jäsenten ja heidän perheidensä tarpeita ja 
odotuksia. 

Arvot 

Yhdenvertaisuus – Jokaisella ihmisellä on oikeus tulla kohdelluksi yhdenvertaisena yhteiskunnan 
jäsenenä. 

Osallisuus – Kehitysvammaisilla ihmisillä on oikeus osallistua, vaikuttaa ja tulla kuulluksi itseään 
koskevissa asioissa. 

Itsemääräämisoikeus – Jokaisella on oikeus tehdä omaa elämäänsä koskevia valintoja ja saada niihin 
tarvitsemansa tuki. 

Yhteisöllisyys ja vertaistuki – Yhdistys tarjoaa mahdollisuuksia kohtaamiseen, yhteiseen tekemiseen ja 
vertaistukeen. 

Turvallisuus ja hyvä elämä – Toiminnalla vahvistetaan mahdollisuuksia turvalliseen, omannäköiseen ja 
mielekkääseen elämään. 
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Vuoden 2027 päätavoitteet 

• Vaikuttamisen ja edunvalvonnan vahvistaminen. 
• Kohderyhmälähtöisen toiminnan ja osallisuuden lisääminen. 
• Vertaistuen, yhteisöllisyyden ja vapaaehtoistoiminnan kehittäminen. 
• Harrastus-, tapahtuma- ja kohtaamistoiminnan ylläpitäminen ja kehittäminen. 
• Seudullisen ja alueellisen yhteistyön ja kumppanuuksien vahvistaminen. 
• Digitaalisen osallisuuden ja digitaitojen tukeminen. 
• Yhdistyksen talouden ja toimintaedellytysten turvaaminen. 
• Hanketoiminnan ja uudenlaisten toimintamallien kehittäminen. 

3. JÄSENISTÖ 

Yhdistyksen jäseniksi voivat liittyä yksityishenkilöt. Kannatusjäseniksi voivat liittyä yksityishenkilöiden 
lisäksi oikeuskelpoiset yhteisöt. Yhdistyksellä voi olla myös kutsuttuja kunniajäseniä. 

Vuonna 2027 tavoitteena on kasvattaa jäsenmäärää maltillisesti ja vahvistaa jäsenyyden merkitystä 
osana yhdistyksen toimintaa. 

Jäsenistölle tarjotaan mahdollisuuksia: 

• osallistua harrastus- ja tapahtumatoimintaan 
• saada vertaistukea ja neuvontaa 
• vaikuttaa yhdistyksen toiminnan sisältöihin 
• osallistua edunvalvonta- ja vaikuttamistyöhön 
• saada ajankohtaista tietoa kehitysvammaisten ihmisten oikeuksista, palveluista ja yhteiskunnallisista 

muutoksista. 

Vuonna 2026 jäsenmaksu oli 34 euroa ja kannatusjäsenmaksu 100 euroa. Vuoden 2027 jäsenmaksuista 
päätetään yhdistyksen sääntöjen mukaisesti. 

Yhdistys kannustaa jäseniä osallistumaan toimintaan myös vapaaehtoisina ja toiminnan kehittäjinä. 

4. HALLINTO, TOIMIKUNNAT JA HENKILÖSTÖ 

Yhdistyksen toiminnasta, kehittämisestä ja taloudesta vastaavat toiminnanjohtaja, puheenjohtaja ja 
yhdistyksen hallitus yhdessä. 

Toiminnanjohtaja toimii yhdistyksen palkattujen työntekijöiden esihenkilönä. Hallintoa ohjaavat 
yhdistyksen säännöt sekä talous- ja johtosääntö. 

Yhdistyksen hallitus kokoontuu tarvittavan määrän, pääsääntöisesti noin kymmenen kertaa vuodessa. 

Hallitus voi asettaa toimikuntia erityisten tehtävien valmistelua ja hankkeiden suunnittelua varten. 
Toimikuntiin pyritään nimeämään hallituksen jäsen. 

Yhdistyksen jäsenet voivat perustaa kerhoja ja toimintaryhmiä, joiden taustatukena toimii yhdistys. 
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Henkilöstö 

Vuonna 2027 yhdistyksellä on kokopäiväinen toiminnanjohtaja. Harrastustoimintaan palkataan tarpeen 
mukaan tuntipalkkaisia ohjaajia. 

Toimintavuoden aikana kiinnitetään erityistä huomiota henkilöstön työhyvinvointiin, toimivaan sisäiseen 
viestintään, työn selkeään organisointiin, osaamisen kehittämiseen ja sähköisten työvälineiden 
tarkoituksenmukaiseen hyödyntämiseen. 

5. EDUNVALVONTA JA VAIKUTTAMISTOIMINTA 

Edunvalvonta ja vaikuttamistyö ovat yhdistyksen keskeisiä perustehtäviä. 

Vuonna 2027 vaikuttamistyössä seurataan erityisesti kehitysvammaisten ihmisten palvelujen 
saatavuutta, laatua, yhdenvertaisuutta ja oikea-aikaisuutta. 

Yhdistys seuraa aktiivisesti hyvinvointialue Pohteen ja alueen kuntien päätöksentekoa sekä osallistuu 
tarvittaessa päätöksentekoon ja valmisteluun liittyvään vaikuttamistyöhön. 

Erityistä huomiota kiinnitetään: 

• kehitysvammaisten ihmisten oikeuksien toteutumiseen 
• itsemääräämisoikeuteen ja osallisuuteen 
• vammaispalvelujen toimivuuteen 
• asumisen palveluihin 
• päivä- ja työtoimintaan 
• liikkumisen tuen toteutumiseen 
• työllistymiseen 
• lasten, nuorten ja perheiden palveluihin 
• omaisten ja läheisten asemaan 
• palvelujen yhdenvertaiseen saatavuuteen eri puolilla toiminta-aluetta. 

Edunvalvonta- ja vaikuttamistyössä tehdään yhteistyötä muun muassa Kehitysvammaisten Tukiliiton, 
tukipiiri Popoken, vammaisneuvostojen, Pohteen vammaisneuvoston, Me Itse –ryhmien ja muiden 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 

Yhdistys osallistuu lausuntojen ja kannanottojen laatimiseen sekä nostaa aktiivisesti esille 
kehitysvammaisten ihmisten ja heidän läheistensä näkökulmia. 

Tarvittaessa yhdistys hyödyntää Kehitysvammaisten Tukiliiton lakineuvonnan asiantuntemusta. 

Tavoitteena on, että vaikuttamistyö on suunnitelmallista, jäsenistöstä nousevaa ja ajankohtaisiin asioihin 
nopeasti reagoivaa. 

6. VERTAISTUKI JA YHTEISÖLLISYYS 

Vertaistuki on yksi yhdistyksen keskeisistä toimintamuodoista. 

Vuonna 2027 vahvistetaan mahdollisuuksia kohdata muita samassa elämäntilanteessa olevia ihmisiä 
sekä saada tietoa, tukea ja kokemusten vaihtoa. 
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Vertaistoimintaa toteutetaan muun muassa vertaisryhmissä, teemailloissa, kohtaamisissa, 
tapahtumissa, perheiden toiminnassa ja sähköisissä toimintamuodoissa. 

Toiminnassa huomioidaan eri-ikäiset kehitysvammaiset ihmiset sekä heidän perheensä ja läheisensä. 

7. HARRASTUS- JA TAPAHTUMATOIMINTA 

Yhdistys järjestää jäsenilleen monipuolista harrastus- ja tapahtumatoimintaa. Yhdistys hakee harrastus- 
ja tapahtumatoimintaan rahoituksia eri lähteistä. Toiminnan toteuttamisen sisällöt ja laajuus riippuvat 
toteutuneista rahoituksista. 

Toiminnassa huomioidaan elämänkaariajattelu ja osallistujien erilaiset tarpeet, toimintakyky ja 
kiinnostuksen kohteet. 

Harrastustoiminnan keskeisiä sisältöjä ovat esimerkiksi: 

• musiikki 
• liikunta 
• lasten ja perheiden toiminta 
• kädentaidot 
• vertaistoiminta 
• avoin kohtaamispaikkatoiminta 
• teemalliset kokoontumiset 
• digitoiminta ja etädigitoiminta. 

Vuoden aikana kokeillaan mahdollisuuksien mukaan myös uusia harrastusmuotoja. 

Toimintaa järjestetään yhteistyössä kaupungin, seurakuntien, järjestöjen, seurojen ja muiden toimijoiden 
kanssa. 

Tapahtumat 

Tapahtumia järjestetään vuosikellon mukaisesti eri puolilla toiminta-aluetta. Suunnittelussa 
huomioidaan eri ikäryhmät ja elämäntilanteet sekä mahdollisuus osallistua toimintaan omista 
lähtökohdista. 

Kaikkien Kesäfestari säilyy yhdistyksen vuoden keskeisenä tapahtumana. Tapahtumaa toteutetaan 
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa ja sen tavoitteena on tarjota kaikille avoin, osallistava ja 
yhteisöllinen tapahtuma. 

8. HANKETOIMINTA JA KEHITTÄMISTYÖ 

Hanketoiminnalla vahvistetaan yhdistyksen mahdollisuuksia kehittää uusia toimintamuotoja ja vastata 
toimintaympäristön muutoksiin. 

Vuonna 2027 yhdistys: 

• osallistuu alueellisiin ja valtakunnallisiin hankkeisiin rahoituspäätösten mukaisesti 
• hakee aktiivisesti uusia yhteistyö- ja hankekumppaneita sekä hankerahoituksia 
• osallistuu yhteiskehittämiseen erilaisissa verkostoissa 
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• osallistuu mahdollisuuksien mukaan hankkeiden ohjausryhmätyöskentelyyn 
• kehittää ja juurruttaa hyväksi todettuja toimintamalleja osaksi yhdistyksen ja toiminta- alueen 

pysyvää toimintaa. 

Hankkeissa lähtökohtana on kehitysvammaisten ihmisten aito osallistuminen toiminnan suunnitteluun, 
toteuttamiseen ja arviointiin. 

Erityisesti vahvistetaan toimintaa, joka tukee: 

• arjen turvallisuutta 
• itsemääräämisoikeutta 
• osallisuutta 
• digitaitoja 
• yhteisöllisyyttä 
• työllistymistä ja työelämävalmiuksia 
• itsenäistä ja omannäköistä elämää. 

Yhteishankkeilla pyritään vahvistamaan toiminnan vaikuttavuutta ja samalla vähentämään yksittäiseen 
hankkeeseen kohdistuvaa taloudellista riskiä. 

9. DIGITAALINEN OSALLISUUS JA DIGITOIMINTA 

Digitalisaatio on osa yhä suurempaa osaa ihmisten arkea ja palveluja. Vuonna 2027 yhdistys jatkaa 
rahoituksen puitteissa kehitysvammaisten ihmisten digitaitojen ja sähköisen asioinnin tukemista. 

Tavoitteena on, että kehitysvammaisilla ihmisillä on paremmat mahdollisuudet käyttää digitaalisia 
palveluja turvallisesti ja itsenäisesti sekä osallistua yhteiskuntaan digitaalisissa ympäristöissä. 

Toimintaa toteutetaan muun muassa digiryhmissä, henkilökohtaisena tai pienryhmämuotoisena 
opastuksena, teemailloissa, sähköisissä toimintamuodoissa sekä yhteistyössä muiden järjestöjen ja 
toimijoiden kanssa. 

Digitoiminnassa huomioidaan selkokielisyys, saavutettavuus ja turvallinen sähköinen asiointi. 

Toiminnan toteuttamisen sisällöt ja laajuus riippuvat toteutuneista rahoituksista. 

10. YHTEISTYÖ JA VERKOSTOT 

Yhteistyö on keskeinen osa yhdistyksen toimintaa. 

Yhdistys tekee yhteistyötä muun muassa Kehitysvammaisten Tukiliiton, Pohjois-Pohjanmaan 
kehitysvammaisten tukipiirin (Popoke) sekä alueen kehitysvammaisten tukiyhdistysten, hyvinvointialue 
Pohteen, alueen kuntien, vammaisneuvostojen, Me Itse -ryhmien, muiden järjestöjen ja säätiöiden, 
seurakuntien, oppilaitosten, kehitysvamma-alan toimijoiden, hankkeiden ja muiden 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 

Yhteistyön tavoitteena on yhdistää osaamista, vahvistaa vaikuttavuutta, ehkäistä päällekkäistä toimintaa 
ja luoda kehitysvammaisille ihmisille parempia mahdollisuuksia osallistua yhteiskuntaan. 

Vuonna 2027 erityistä huomiota kiinnitetään seudullisen ja alueellisen yhteistyön vahvistamiseen ja 
uusien kumppanuuksien rakentamiseen. 
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11. TOIMITILAT 

Yhdistyksen toimisto sijaitsee Kumppanuuskeskuksessa osoitteessa Kansankatu 53, Oulu. 

Kumppanuuskeskuksessa järjestetään osa ryhmä- ja kohtaamistoiminnasta. 

Liikunta- ja musiikkiryhmät kokoontuvat kaupungin, seurakuntien ja muiden yhteistyökumppaneiden 
tiloissa eri puolilla Oulua. Tarvittaessa tiloja vuokrataan yksittäisiin tapahtumiin ja harrastustoimintaan. 

Yhdistys hyödyntää aktiivisesti myös yhteistyökumppaneiden tiloja. 

Toimitilojen käytössä huomioidaan saavutettavuus, toiminnallisuus ja taloudellisuus. 

12. TIEDOTUS JA VIESTINTÄ 

Viestinnän tavoitteena on tarjota jäsenille, yhteistyökumppaneille ja muille sidosryhmille helposti 
saavutettavaa ja ajantasaista tietoa yhdistyksen toiminnasta sekä kehitysvammaisten ihmisten kannalta 
tärkeistä asioista. 

Yhdistyksen keskeisiä viestintäkanavia ovat: 

• yhdistyksen verkkosivut (pääasiallinen, virallinen viestikanava) 
• Facebook  
• sähköiset jäsenkirjeet 
• muu sähköinen viestintä 
• Lähellä.fi ja Reittis.fi 
• media ja yhteistyökumppanien viestintäkanavat. 

Jäsenkirjeitä lähetetään useita kertoja vuodessa. Sähköistä jäsenviestintää jatketaan ensisijaisena 
viestintämuotona. 

Viestinnässä huomioidaan selkeys ja saavutettavuus. 

Yhdistyksen verkkosivuja kehitetään edelleen käyttäjiltä saadun palautteen perusteella. Tavoitteena ovat 
selkeät, ajantasaiset ja helposti käytettävät verkkosivut, joilta löytyy tietoa yhdistyksen toiminnasta ja 
esimerkiksi digiopastusmateriaaleja. 

Yhdistys viestii aktiivisesti myös ajankohtaisista yhteiskunnallisista ja kehitysvammaisten ihmisten 
asemaan vaikuttavista asioista. 

13. KOULUTUKSET JA TEEMAILLAT 

Yhdistys järjestää vuoden aikana koulutuksia, infotilaisuuksia ja teemailtoja jäsenistölle, läheisille, 
ammattilaisille, opiskelijoille ja muille aiheesta kiinnostuneille. 

Mahdollisia vuoden aikana käsiteltäviä teemoja ovat esimerkiksi: 

• kehitysvammaisten ihmisten oikeudet 
• itsemääräämisoikeus 
• vammaispalvelut 
• lasten varhaiskasvatus ja koulu 
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• asuminen 
• työelämä ja työllistyminen 
• digi- ja sähköinen asiointi 
• turvallinen arki 
• omaisten asema 
• ajankohtaiset yhteiskunnalliset muutokset. 

Teemailtoja toteutetaan mahdollisuuksien mukaan yhteistyössä verkostokumppaneiden kanssa ja sekä 
lähi- että etätoteutuksina. Vuoden 2027 aikana kehitetään myös uudenlaisia tietoiskujen toteutustapoja. 

14. VAPAAEHTOISTOIMINTA 

Vapaaehtoiset ovat yhdistyksen tärkeä voimavara. 

Vuonna 2027 vapaaehtoistoimintaa vahvistetaan tarjoamalla ihmisille erilaisia mahdollisuuksia 
osallistua yhdistyksen toimintaan omien voimavarojensa, osaamisensa ja kiinnostuksensa mukaisesti. 

Vapaaehtoisia tarvitaan esimerkiksi: 

• tapahtumien järjestämiseen 
• harrastusryhmiin 
• vertaistoimintaan 
• viestintään 
• varainhankintaan 
• toiminnan kehittämiseen. 

Tavoitteena on rakentaa vapaaehtoistoiminnasta suunnitelmallisempaa ja samalla matalan kynnyksen 
toimintaa, johon on helppo tulla mukaan. 

15. TALOUS JA VARAINHANKINTA 

Yhdistyksen talouden tavoitteena on turvata toiminnan jatkuvuus ja mahdollistaa yhdistyksen 
perustehtävän toteuttaminen myös muuttuvassa toimintaympäristössä. 

Yhdistyksen tulot muodostuvat muun muassa: 

• jäsenmaksuista 
• kannatusjäsenmaksuista 
• rahastotuotoista 
• hankerahoituksista 
• mahdollisista ostopalveluista 
• harrastustoiminnan kausimaksuista 
• avustuksista 
• keräystuloista 
• lahjoituksista 

Yhdistys hakee aktiivisesti avustuksia ja muuta rahoitusta toiminnan toteuttamiseksi. Yhdistys on Kärppä 
Ladiesin hyväntekeväisyyskohde kaudella 2026-2027. 
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Vuonna 2027 painotetaan erityisesti: 

• varainhankinnan monipuolistamista 
• uusien rahoituskanavien kartoittamista 
• yritys- ja yhteisökumppanuuksien kehittämistä 
• lahjoitustoiminnan vahvistamista 
• hankeyhteistyötä 
• kustannustehokasta toimintaa. 

Yhdistyksen rahankeräyslupaa hyödynnetään mahdollisuuksien mukaan erilaisissa kampanjoissa, 
tapahtumissa ja muussa varainhankinnassa. 

Taloutta seurataan säännöllisesti hallituksen ja toiminnanjohtajan toimesta. Toimintaa arvioidaan 
suhteessa käytettävissä oleviin resursseihin ja talouden kestävyyteen. 

Yhdistyksen omistuksessa olevan kerrostalohuoneiston myynti toteutuu toimintavuoden 2027 aikana. 

Yhdistyksen tavoitteena on vastuullinen, pitkäjänteinen ja kestävä taloudenhoito. 

16. TOIMINNAN SEURANTA JA ARVIOINTI 

Toimintasuunnitelman toteutumista seurataan vuoden aikana hallituksen ja toiminnanjohtajan toimesta. 

Toiminnan arvioinnissa hyödynnetään muun muassa: 

• jäseniltä ja osallistujilta saatua palautetta 
• osallistujamääriä 
• toiminnan määrällisiä ja laadullisia tavoitteita 
• yhteistyökumppaneilta saatua palautetta 
• hankkeiden arviointia 
• talouden toteumaa 
• henkilöstön havaintoja 
• vaikuttamistyön tuloksia. 

Arvioinnin tavoitteena ei ole ainoastaan tarkastella toteutunutta toimintaa, vaan tunnistaa, mitä 
yhdistyksen kannattaa jatkossa vahvistaa, muuttaa tai tehdä uudella tavalla. 

17. VUODEN 2027 TOIMINNAN YDIN 

Vuonna 2027 Oulun seudun kehitysvammaisten tuki ry haluaa olla entistä näkyvämpi, helposti 
lähestyttävä ja kohderyhmänsä tarpeisiin vastaava yhdistys. 

Yhdistyksen toiminnan lähtökohtana on ajatus siitä, että kehitysvammaisella ihmisellä on oikeus hyvään, 
turvalliseen ja omannäköiseen elämään sekä mahdollisuuteen osallistua ja vaikuttaa omaan elämäänsä 
ja yhteiskuntaan. 
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Vuonna 2027 yhdistys 

• VAHVISTAA kehitysvammaisten ihmisten osallisuutta ja itsemääräämisoikeutta. 
• VAIKUTTAA palveluihin, päätöksentekoon ja yhteiskunnalliseen asemaan. 
• KOHTAA ihmisiä, perheitä ja läheisiä arjen erilaisissa tilanteissa. 
• MAHDOLLISTAA harrastamista, vertaistukea, yhteisöllisyyttä ja mielekästä vapaa-aikaa. 
• TUKEE digitaitoja, turvallista arkea ja itsenäistä asiointia. 
• RAKENTAA yhteistyötä ja uusia kumppanuuksia koko toiminta-alueella. 
• KEHITTÄÄ toimintaa yhdessä kehitysvammaisten ihmisten, läheisten, vapaaehtoisten ja 

yhteistyökumppaneiden kanssa. 
• TURVAA yhdistyksen toimintaedellytyksiä vastuullisella taloudenpidolla ja monipuolisella 

varainhankinnalla. 

Näin yhdistys rakentaa vuonna 2027 toimintaa, jossa kehitysvammaiset ihmiset eivät ole vain toiminnan 
kohteita, vaan aktiivisia osallistujia, vaikuttajia ja oman elämänsä toimijoita. 

 

Toimintasuunnitelma on hyväksytty yhdistyksen syyskokouksessa 2.11.2026. 


